
中華工商經貿科技發展協會 
     勞資爭議的防範與因應 
 

主辦單位：台北市商業會 

          中華工商經貿科技發展協會 

          台灣職工教育和職業培訓協會 

時    間：12 月 29 日(星期四)下午 13：30~17：00 

地    點：台北市南京東路二段 72 號 6 樓（台北市商業會） 
 

近年來勞資爭議案量已創新高，每年勞資爭議案件達 30000件，多數的企

業陷入勞資糾紛都用花錢消災的方式，熟知法條進行勞資詐騙按例層出不

窮，本會為協助企業改善公司勞資關係，預防勝於事後彌補，特別邀請法

學專家舉辦講座來協助企業主如何預防與處理，並提供法律諮詢服務。 
 

時  間 內       容 主  講  人 

13:00～13:30 報到  

13:30～13:40 
台北市商業會_吳發添理事長致詞 

台北市商業會法規委員會_莊國海主任委員致詞 

13:40～14:30 勞動事件法對於企業的影響 資深勞資爭議協調人_方榮久顧問 

14:30～14:40 Q & A  

14:40～15:00 休息時間  

15:00～15:50 勞資爭議實務案例分析與因應 元禾法律事務所_陳明欽主持律師 

15:50～16:00 Q & A  

16:00～16:50 勞資爭議實務案例分析與因應 元禾法律事務所 

16:50～17:00 Q & A  

17:00 賦歸  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

報名表回函 
※請於 12月 15日前回傳確認※ 

公 司 名 稱  姓名/職稱 
 

 

電 話  手 機  

E - m a i l  

備註：本次活動凡本會企業會員免費參加，惟席次有限，本會按報名先後順序受理報

名，額滿為止；未免疏漏，請務必來電確認。 
 

本會聯絡人：紀小姐 

電話：02-23628803#32 / 傳真：02-23628810 / e-mail：service@icet.org.tw 


